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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель изучения дисциплины заключается в формировании у студентов 
профессиональных компетенций, необходимых для эффективного осуществления 
управленческой деятельности в государственных и муниципальных органах 
власти, а также организаций социальной сферы, посредством освоения основ 
правовой системы Российской Федерации и основных отраслей права. 
 

Задачи дисциплины включают: 

 

Формирование базовых правовых знаний, позволяющих понимать сущность 
государства и права, принципы функционирования российского 
законодательства. 

Изучение особенностей правового регулирования общественных отношений в 
сферах управления государственными и муниципальными структурами, 
социальной защиты населения, культуры и образования. 

Освоение студентами важнейших нормативных актов, регулирующих деятельность 
органов власти и учреждений социальной сферы. 

Развитие способности анализировать правовые ситуации и применять полученные 
знания в профессиональной практике. 

Обеспечение понимания роли и значения права в реализации функций 
государственного и муниципального управления. 

Овладение методами самостоятельного анализа нормативно-правовых документов 
и разработки предложений по совершенствованию правоприменительной 
практики. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП Во   

Дисциплина имеет логическую и содержательно-методическую связь с такими 
дисциплинами, как «Философия», «Основы экономики культуры», «Социология», 
«Государственное и муниципальное управление». Дисциплина «Правоведение» 
является предшествующей для дисциплин: «Противодействие коррупции в органах 
власти» и др. 
 
3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины «правоведение». 

Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций 

выпускника: 

ОПК-1 Способен обеспечивать приоритет прав и свобод человека; соблюдать 
нормы законодательства Российской Федерации и служебной этики в своей 
профессиональной деятельности. 
ОПК-3 Способен применять положения международных, национальных правовых 
актов и нормативных документов при решении задач в профессиональной 
деятельности 
ОПК - 4 Способен разрабатывать и реализовывать управленческие решения, меры 
регулирующего воздействия, в том числе контрольно-надзорные функции, 
государственные и муниципальные программы на основе анализа социально-
экономических процессов. 



 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю). 

 
Компетенция 

(код и наименование) 

Индикаторы 

компетенций 

Результаты обучения 

ОПК-1 Способен 
обеспечивать 
приоритет прав и 
свобод человека; 
соблюдать нормы 
законодательства 
Российской Федерации 
и служебной этики в 
своей 
профессиональной 
деятельности. 

ОПК-1.1Обеспечивает 
реализацию принципа 
приоритета прав и свобод 
человека и гражданина 
ОПК-1.2 Соблюдает и 
применяет в 
профессиональной 
деятельности нормы 
законодательства 
Российской Федерации и 
профессиональной 
служебной этики 

Знать:  

- содержание основных прав и свобод 
человека и гражданина;  
- права и обязанности гражданского 
(муниципального) служащего, 
ограничения и запреты, требования к 
служебному поведению на основе норм 
законодательства Российской Федерации 
и профессиональной служебной этики. 
Уметь:  

- применять нормы права и служебного 
законодательства для обеспечения 
приоритета прав и свобод человека;  
- использовать и соблюдать в 
профессиональной деятельности права и 
обязанности гражданского 
(муниципального) служащего, 
ограничения и запреты, требования к 
служебному поведению на основе норм 
законодательства Российской Федерации 
и профессиональной служебной этики и 
осознает ответственность за их 
нарушение 
Владеть: 

-навыками обеспечения приоритета прав 
и свобод человека. 
- навыками соблюдения норм 
законодательства Российской Федерации 
и служебной этики в своей 
профессиональной деятельности 

ОПК-3 Способен 
анализировать и 
применять нормы 
конституционного, 
административного и 
служебного права в 
профессиональной 
деятельности; 
использовать 
правоприменительную 
практику 

ОПК-3.1 Применяет в 
профессиональной 
деятельности нормы 
конституционного, 
административного и 
служебного права 
Российской Федерации. 
ОПК-3.2. Использует в 
профессиональной 
деятельности 
правоприменительную 
практику. 

Знать:  

- нормы конституционного, 
административного и служебного права; 
-анализировать правоприменительную 
практику в соответствии со спецификой 
объекта профессиональной деятельности.  
Уметь:  

- применять в профессиональной 
деятельности нормы конституционного, 
административного и служебного права; 
- применять результаты анализа 
правоприменительной практики в 
профессиональной деятельности. 
Владеть: 

- навыками принятия управленческих 
решений на основе знания норм 



конституционного, административного и 
служебного права Российской 
Федерации; 
- навыками анализа законодательной и. 
правоприменительной практики 

ОПК-4 Способен 
разрабатывать проекты 
нормативных правовых 
актов в сфере 
профессиональной 
деятельности, 
осуществлять их 
правовую и 
антикоррупционную 
экспертизу, оценку 
регулирующего 
воздействия и 
последствий их 
применения. 

ОПК-4.1. Участвует в 
разработке проектов 
нормативных правовых 
актов в сфере 
государственной 
политики и публичного 
управления, их правовой 
и антикоррупционной 
экспертизе и осознает 
ответственность за 
последствия их 
применения. 
ОПК-4.2. Участвует в 
процессе оценки 
регулирующего 
воздействия 

Знать:  

- процесс разработки проектов 
нормативно-правовых актов, механизмы 
и технологии правовой и 
антикоррупционной экспертизы и 
служебных проверок, возможные 
результаты правовой и 
антикоррупционной экспертизы и 
осознает личную ответственность за их 
законность; 
- процесс и критерии оценки 
регулирующего воздействия и 
последствия их применения.  
Уметь:  

- разрабатывать проекты нормативно 
правовых актов в системе 
государственного (муниципального) 
управления, осуществлять правовую и 
антикоррупционную экспертизу проектов 
нормативно-правовых актов и служебные 
проверки, оценивать последствия 
проведенной правовой и 
антикоррупционной экспертизы проектов 
нормативно-правовых актов и служебных 
проверок; 
-  осуществлять оценку регулирующего 
воздействия.  
Владеть:  

- методикой проведения 
антикоррупционной и правовой 
экспертизы проектов нормативно-
правовых актов и служебных проверок; 
-  навыками оценки регулирующего 
воздействия. 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Объем дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 48 зачетных единиц, 1728 
академических часа, из них контактных 548, самостоятельная работа студентов – 838 
академических часов, контроль – 342 академических часа (экзамены и зачёт с 
оценкой). 

 

4.2. Структура и содержание дисциплины (модуля) «Правоведение» 



№  

п/п  

Тема/Раздел 
дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебных занятий, 
включая  

самостоятельную  
работу обучающихся и 

трудоемкость  

(в часах)  

Формы 
текущего 
контроля  

Форма 
промежуточно
й аттестации 

Аудиторные  уч. 
занятия  

Сам.  
рабо 

та  ЗЛТ ЗПТ Конт
роль 

1. Раздел 1. Конституционное право       

1.1. Конституционное право как отрасль: 
предмет и основные признаки 
государства 

1 5 5  3  

1.2. Основы конституционного строя 
Российской Федерации: принципы и 
институты 

1 5 5  3 Доклад 

1.3. Политические режимы: понятие, 
признаки и классификация 

1 6 6  4  

1.4. Правовое государство: понятие, 
признаки и принципы 

1 6 6  4  

1.5. Права и свободы человека и 
гражданина в конституционном 
праве: понятие, система и гарантии 

1 6 6  4 Контрольный 
опрос 

1.6. Государственные органы Российской 
Федерации: структура и полномочия 

1 6 6  4 Доклад 

 Итого за семестр: 4 з.е., 144 ак.ч.  34 34 54 22 Экзамен 

1.7. Президент Российской Федерации: 
статус, порядок избрания, 
полномочия. 

2 4 4  30  

1.8. Федеральное Собрание Российской 
Федерации: структура, порядок 
формирования.  

2 5 5  30 Доклад 

1.9. Правительство Российской 
Федерации: состав, порядок 
формирования, полномочия 

2 5 5  30 Доклад 

1.10. Конституционные основы судебной 
власти в Российской и 
Конституционный Суд России. 
Судебная система Российской 
Федерации. 

2 5 5  30 Контрольный 
опрос 

2.  Раздел 2. Гражданское право       

2.1. Понятие и предмет гражданского 
права 

2 5 5  30  

2.2. Система гражданско- правовых 
отношений: имущественные и личные 
неимущественные 

2 5 5  30 Контрольный 
опрос 



2.3. Понятие, виды и основания 
возникновения гражданских 
правоотношений 

2 5 5  31 Доклад 

 Итого за семестр: 9 з.е., 324 ак.ч.  34 34 45 211 Экзамен 

2.4. Осуществление гражданских прав и 
исполнение обязанностей. Защита 
гражданских прав 

3 4 4  3  

2.5. Гражданско-правовые сделки, их 
понятие, значение, виды и 
особенности заключения 

3 5 5  3  

2.6. Гражданско-правовой договор: 
понятие, содержание, виды 

3 5 5  3  

2.7. Право собственности: основания 
приобретения и прекращения права 
собственности 

3 5 5  3 Доклад 

2.8. Юридические лица: понятие, 
значение, организационно-правовые 
формы 

3 5 5  3  

2.9. Объекты гражданских прав 3 5 5  3 Контрольный 
опрос 

2.10. Общие положения об обязательствах: 
исполнение обязательства и способы 
его обеспечения 

3 5 5  4 Доклад 

Итого за семестр: 3,5 з.е., 126 ак.ч.  34 34 36 22 Экзамен 

3.  Раздел 3. Трудовое право       

3.1. Основы трудового права: предмет, 
метод, функции и участники 
правоотношений 

4 5 5  2  

3.2. Понятие источников трудового права 
и специфика их системы в 
Российской Федерации 

4 5 5  2  

3.3. Основные институты трудового права 
Российской Федерации: понятие и 
система 

4 6 6  2  

3.4. Общественные отношения, 
регулируемые трудовым правом: 
понятие и виды 

4 6 6  2  

3.5. Трудовой договор: сущность, 
субъекты правоотношений и система 
условий 

4 6 6  2 Контрольный 
опрос 

3.6. Трудовая дисциплина и виды 
ответственности за её нарушение 

4 6 6  3 Доклад 

 Итого за семестр: 3,5 з.е., 126 ак.ч.  34 34 45 13 Экзамен 

3.7. Заработная плата и нормирование 
труда. Гарантии и компенсации. 

5 4 4  23  



3.8. Трудовой распорядок 5 5 5  23  

3.9. Охрана труда 5 5 5  24 Доклад 

3.10. Материальная ответственность 
сторон трудового договора 

5 5 5  24 Контрольный 
опрос 

4.  Раздел 4. Муниципальное право       

4.1. Муниципальное право России: 
правовая отрасль, научное 
направление и учебный курс 

5 5 5  24  

4.2. Правовая основа местного 
самоуправления в Российской 
Федерации: понятие и система 

5 5 5  24 Контрольный 
опрос 

4.3. Местное самоуправление как основа 
конституционного строя: понятие, 
принципы и организационные формы 

5 5 5  24 Доклад 

 Итого за семестр: 6,5 з.е., 234 ак.ч.  34 34  166 Зачёт с 

оценкой 

4.4. Организационно- правовые формы 
непосредственного осуществления 
населением местного самоуправления 
и участия населения  

6 4 4  20  

4.5. Полномочия и структура органов 
местного самоуправления. 
Особенности муниципальной службы 
в России 

6 5 5  20 Доклад 

4.6. Основные направления деятельности 
и полномочия органов местного 
самоуправления. 

6 5 5  20  

4.7. Муниципальная служба 6 5 5  22  

4.8. Гарантии местного самоуправления 6 5 5  22  

4.9. Ответственность в системе местного 
самоуправления: основания, виды, 
процедуры 

6 5 5  22 Контрольный 
опрос 

4.10. Контроль и надзор за органами и 
должностными лицами местного 
самоуправления 

6 5 5  22  

Итого за семестр: 7,5 з.е., 270 ак.ч.  34 34 54 148 Экзамен 

5.  Раздел 5. Административное право       

5.1. Административное право в правовой 
системе Российской Федерации: 
предмет и метод регулирования 

7 5 5  27  



5.2. Структура источников 
административного права.  

7 5 5  27  

5.3. Административно- правовая природа 
государственного и муниципального 
управления в социально- культурной 
сфере: полномочия и ответственность 

7 6 6  28 Доклад 

5.4. Административно-правовые 
отношения 

7 6 6  28  

5.5. Государственная служба в 
Российской Федерации 

7 6 6  28 Контрольный 
опрос 

5.6. Административно-правовые формы. 
Правовые акты управления 

7 6 6  28  

 Итого за семестр: 8 з.е., 288 ак.ч.  34 34 54 166 Экзамен 

5.7. Субъекты административного права: 
понятие, виды и особенности 
правового статуса 

8 6 6  15  

5.8. Административное правонарушение: 
состав, признаки и виды 

8 6 6  15 Доклад 

5.9. Административные правонарушения 
в области государственного и 
муниципального управления: 
понятие, виды и состав 

8 6 6  15  

5.10. Административный процесс 8 6 6  15  

5.11. Производство по делам об 
административных правонарушениях: 
понятие, задачи и принципы 

8 6 6  15 Контрольный 
опрос 

5.12. Законность и дисциплина в 
исполнительной власти: правовые 
гарантии и ответственность 

8 6 6  15 Доклад 

 Итого за семестр: 6 з.е., 216 ак.ч.  36 36 54 90 Экзамен 

 Итого по дисциплине: 48 з.е., 1728 

ак.ч. 
 274 274 342 838  

 
Раздел I. Конституционное право 

 

1.1. Конституционное право как отрасль: предмет и основные признаки 

государства 

Конституционное право в системе российского права. Основы 
конституционного права. Понятие, признаки государства. Внутренние и внешние 
функции государства. Методы конституционно‑правового регулирования. 
Соотношение понятий «государство» и «право». 

1.2.  Основы конституционного строя Российской Федерации: принципы 

и институты 

Понятие конституционного строя: сущность и юридическое закрепление. 
Принципы конституционного строя Российской Федерации. Институты 



конституционного строя Российской Федерации. Форма правления и 
государственного устройства в Российской Федерации. Суверенитет Российской 
Федерации. 

1.3. Политические режимы: понятие, признаки и классификация 

Понятие политического режима. Политический режим в Российской 
Федерации: конституционные основы и практика реализации. Классификация 
политических режимов: понятие, признаки, особенности. Влияние политического 
режима на реализацию прав и свобод граждан. 

1.4. Правовое государство: понятие, признаки и принципы 

Понятие правового государства: историко‑теоретические предпосылки. 
Принципы правового государства. Вопросы становления правового государства в 
РФ. Соотношение правового государства и гражданского общества. 

1.5. Права и свободы человека и гражданина в конституционном праве: 

понятие, система и гарантии 

Понятие и юридическая природа прав и свобод человека и гражданина. 
Классификация прав и свобод. Конституционные обязанности гражданина 
Российской Федерации. Гарантии прав и свобод. Международные стандарты прав 
человека и их реализация в Российской Федерации. 

1.6. Государственные органы Российской Федерации: структура и 

полномочия 

Система и полномочия высших органов государственной власти в 
Российской Федерации. Принцип разделения властей в Российской Федерации: 
законодательная, исполнительная, судебная. Взаимодействие высших органов 
власти. Органы власти субъектов РФ: принципы организации и разграничение 
полномочий с федеральным центром. Контрольные органы в системе 
государственной власти. 

1.7 Президент Российской Федерации: статус, порядок избрания, 

полномочия. 

Правовой статус Президента России. Порядок избрания и вступления в 
должность Президента России. Полномочия Президента России. Прекращение 
полномочий Президента России. 

1.8. Федеральное Собрание Российской Федерации: структура, порядок 

формирования.  
Федеральное Собрание – парламент России, его структура. Совет Федерации: 

порядок формирования, компетенция, организация работы. Государственная 
Дума: порядок формирования, компетенция, организация работы. 
Законодательный процесс. Порядок роспуска Государственной Думы. Статус 
члена Совета Федерации и депутата Государственной Думы. Основные гарантии 
депутатской деятельности 

1.9. Правительство Российской Федерации: состав, порядок 

формирования, полномочия. 

Правительство России: состав и порядок его формирования. Компетенция 
правительства России. Организация работы Правительства России. Отставка 
Правительства России. Структура федеральных органов исполнительной власти. 

1.10. Конституционные основы судебной власти в Российской и 



Конституционный Суд России. Судебная система Российской Федерации. 

Судебная система России. Конституционные принципы правосудия. 
Конституционный Суд Российской Федерации: состав, компетенция 

 
Раздел II. Гражданское право 

2.1. Понятие и предмет гражданского права 

Понятие гражданского права как отрасли права: цели, задачи, место в 
системе российского права. Предмет гражданского права. Характерные черты 
регулируемых отношений. Метод гражданско‑правового регулирования. Система 
гражданского права. Источники гражданского права Российской Федерации. 

2.2. 

Система гражданско-правовых отношений: имущественные и личные 

неимущественные. 

Понятие, признаки, виды имущественных отношений. Вещные отношения. 
Обязательственные отношения. Соотношение вещных и обязательственных 
отношений. Личные неимущественные отношения: общая характеристика и виды. 
Защита имущественных и личных неимущественных прав. Нормативно-правовое 
регулирование. 

2.3. Понятие, виды и основания возникновения гражданских 

правоотношений. 

Понятие гражданского правоотношения. Виды гражданских 
правоотношений, их отличительные признаки. Структура гражданского 
правоотношения. Субъекты гражданских правоотношений. Правоспособность и 
дееспособность субъектов гражданских правоотношений. Правосубъектность. 
Содержание гражданского правоотношения. Понятие субъективного 
гражданского права и гражданско-правовой обязанности. Соотношение 
гражданско-правовой обязанности и гражданско-правовой ответственности. 
Проблема юридической природы права на защиту. Виды гражданских 
правоотношений. Основания возникновения гражданских правоотношений. 
Решения собраний как особый вид оснований возникновения гражданских 
правоотношений. Недействительность юридических фактов, порождающих 
гражданские права и обязанности, и ее последствия. 

2.4. Осуществление гражданских прав и исполнение обязанностей. 

Защита гражданских прав. 

Понятие осуществления субъективного гражданского права и исполнения 
гражданской обязанности. Способы осуществления гражданских прав и 
исполнения гражданских обязанностей. Пределы осуществления гражданских 
прав. Злоупотребление гражданским правом. Обход закона как форма 
злоупотребления правом. Последствия злоупотребления правом. Право на 
защиту: юридическая природа, содержание. Формы и способы защиты 
гражданских прав. Значение судебной защиты гражданских прав. Соотношение 
охраны и защиты гражданских прав. 

2.5. Гражданско-правовые сделки: понятие, виды и особенности 

заключения. 

Понятие и значение гражданско‑правовой сделки. Волеизъявление как 



элемент сделки.  Форма сделок. Классификация сделок. Условия 
действительности сделки. Недействительность сделок: общие положения. 
Ничтожные сделки. Оспоримые сделки. Последствия недействительности сделок. 
Профилактика недействительности сделок. 

2.6. Гражданско-правовой договор: понятие, содержание, виды.  

Понятие и признаки гражданско-правового договора. Принципы договорного 
права. Содержание договора: существенные, обычные и случайные условия. 
Классификация договоров. Форма договора. Заключение договора: порядок и 
стадии. Изменение и расторжение договора. Ответственность за нарушение 
договора. 

2.7. Право собственности: основания приобретения и прекращения 

права собственности 

 Понятие и содержание права собственности. Формы собственности в 
Российской Федерации. Основания приобретения права собственности: общая 
классификации. Первоначальные способы приобретения права собственности. 
Производные способы приобретения права собственности. Основания 
прекращения права собственности. Особенности защиты права собственности 

2.8. Юридические лица: понятие, значение, организационно-правовые 

формы 

Понятие и признаки юридического лица. Организационно‑правовые формы 
юридических лиц. Правоспособность юридических лиц. Индивидуализация 
юридического лица. Некоммерческие организации Создание юридического лица. 
Реорганизация и ликвидация юридических лиц: формы, порядок, последствия. 
Предпринимательская деятельность граждан, юридических лиц.  

2.9.Объекты гражданских прав. 

Понятие объекта гражданских прав и его признаки. Соотношение понятий 
«объект гражданских прав» и «объект гражданских правоотношений». 
Классификация объектов гражданских правоотношений. Вещи и их 
классификация. Потребляемые и непотребляемые вещи. Наличные деньги. 
Документарные ценные бумаги и их виды. Недвижимые и движимые вещи. 
Регистрация прав на недвижимость. Индивидуально-определенные и родовые 
вещи. Вещи главные и принадлежности. Сложные вещи. Не ограниченные в 
обороте и ограниченные в обороте вещи. Плоды, продукция, доходы. Земля как 
специфическая недвижимая вещь. Предприятие и единый недвижимый комплекс: 
сравнение. Правовое положение животных как объектов гражданских прав. 
Бездокументарные ценные бумаги и их виды. Безналичные деньги. Результаты 
работ и оказание услуг. Результаты творческой деятельности как объекты 
гражданских прав. Нематериальные блага: понятие, виды, защита. Компенсация 
морального вреда. Защита чести. 

2.10.Общие положения об обязательствах: исполнение обязательства и 

способы его обеспечения 

Понятие и значение исполнения обязательства. Принцип надлежащего 
исполнения обязательств. Способы исполнения обязательств. Возложение 
исполнения на третье лицо. Просрочка исполнения обязательства. Способы 
обеспечения исполнения обязательств. Признаки способов обеспечения 



обязательств. Неустойка: понятие, виды. Залог и его виды. Созалогодержатели. 
Предшествующий и последующий залоги. Особенности залога недвижимости. 
Удержание. Поручительство. Банковская гарантия и ее независимость. Задаток и 
его отличие от аванса. Последствия неисполнения или ненадлежащего 
исполнения обязательств. Основания и последствия изменения обязательства. 
Основания и способы прекращения обязательств. Последствия прекращения 
обязательств. Меры гражданско-правовой ответственности. Понятие и виды 
убытков. Виды гражданско-правовой ответственности.  

Раздел III  Трудовой право 

 

3.1 Основы трудового права: предмет, метод, функции и участники 

правоотношений 
Понятие трудового права, как отрасли права, регулирующей трудовые 

отношения. Методы трудового права. Функции трудового права. Субъекты 
трудового права: права и обязанности, особенности правового статуса. Трудовые 
отношения работника с работодателем. Организация и управление трудом.  

3.2. Понятие источников трудового права и специфика их системы в 

Российской Федерации 
Источники трудового права в Российской Федерации. Международные и 

федеральные нормативные акты, локальные документы. Судебные решения. 
Действие норм в пространстве, времени и по кругу лиц. Предмет и метод 
регулирования. Взаимодействие с гражданским, административным, социальным 
правом. 

3.3. Основные институты трудового права Российской Федерации: 

понятие и система 
Понятие института трудового права. Место институтов рабочего времени и 

времени отдыха в системе трудового права (раздел IV и V ТК РФ). Значение 
сбалансированного регулирования рабочего времени и отдыха для охраны труда и 
здоровья работников. Понятие и правовое регулирование института времени 
отдыха. 

3.4. Общественные отношения, регулируемые трудовым правом: 

понятие и виды 
Роль трудового права в регулировании социально-трудовых отношений.  

Общественные отношения, регулируемые трудовым правом. Понятие трудовых 
отношений. Признаки трудовых отношений. Виды трудовых отношений. 
Классификация трудовых отношений. Система трудового права. Система 
трудового законодательства. Соотношение системы права и системы 
законодательства 

3.5. Трудовой договор: сущность, субъекты правоотношений и система 

условий  
Понятие и юридическая природа трудового договора. Содержание трудового 

договора: обязательные и дополнительные условия. Функции трудового договора. 
Стороны трудового договора. Отличие трудового договора от гражданско- 
правовых договоров о труде. Порядок заключения, изменения и прекращения 
трудового    договора 



3.6. Трудовая дисциплина и виды ответственности за её нарушение 
Понятие, назначение и правовые основы трудовой дисциплины. Связь 

дисциплины труда с производственной и технологической дисциплиной. Методы 
обеспечения дисциплины. Дисциплинарная ответственность: основания для 
привлечения. Виды дисциплинарных взысканий и порядок их применения. 
Обжалование и снятие взыскания.  

3.7. Заработная плата и нормирование труда. Гарантии и компенсации. 

Понятие заработной платы. Отличие заработной платы от оплаты труда по 
гражданскому праву. Составные части заработной платы. Основные 
государственные гарантии по оплате труда. Минимальный размер оплаты труда и 
прожиточный минимум. Методы правового регулирования оплаты труда. 
Порядок, сроки, место выплаты заработной платы. Ограничения удержаний из 
заработной платы. Сроки расчета при увольнении. Гарантийные доплаты, 
гарантийные выплаты: случаи и правовые основания предоставления. Гарантии 
при направлении работников в служебные командировки и переезде. Гарантии и 
компенсации при исполнении работниками государственных или общественных 
обязанностей. Гарантии и компенсации работникам, совмещающим работу с 
обучением. Иные случаи предоставления гарантий и компенсаций 

3.8. Трудовой распорядок. 

Понятие трудового распорядка. Правила внутреннего трудового распорядка и 
порядок их утверждения. Порядок приёма и увольнения работников. Перечень 
документов при трудоустройстве, условия испытательного срока, процедура 
оформления перевода и расторжения трудового договора. Права и обязанности 
сторон. Режим рабочего времени и времени отдыха. 

3.9. Охрана труда. 

Международно-правовые и Конституционные нормы об охране труда. 
Понятие охраны труда. Охрана труда как институт трудового права и как принцип 
трудового права. Основные направления государственной политики в области 
охраны труда. Государственное управление охраной труда. Обязанности 
работников и работодателей в области охраны труда. Специальные нормы об 
охране труда для отдельных категорий работников: женщин, 
несовершеннолетних, лиц с ограниченной трудоспособностью. Несчастные 
случаи на производстве. Порядок расследования и учета несчастных случаев. 
Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний. 

3.10. Материальная ответственность сторон трудового договора. 

Понятие и субъекты материальной ответственности по трудовому праву. 
Основные отличия материальной ответственности от имущественной 
ответственности. Основания и условия наступления материальной 
ответственности сторон рудового договора. Материальная ответственность 
работодателя перед работником, ее виды. Ответственность работодателя за 
задержку выплаты заработной платы и других выплат. Возмещение морального 
вреда, причиненного работнику. Виды материальной ответственности работника 
пред работодателем. Ограниченная и полная материальная ответственность. 
Пределы материальной ответственности работника. Индивидуальная и 



коллективная материальная ответственность. Определение размера ущерба и 
порядок его возмещения. Обстоятельства, исключающие материальную 
ответственность работника. 

 
 

Раздел IV Муниципальное право 

 

4.1. Муниципальное право России: правовая отрасль, научное 

направление и учебный курс.  
Муниципальное право, как самостоятельной отраслью российского права, её 

предмет и метод регулирования. Источники муниципального права. Специфика 
муниципального права как научной дисциплины и учебной дисциплины. 
Взаимосвязь теоретических положений и практики правоприменения. 

4.2. Правовая основа местного самоуправления в Российской 

Федерации: понятие и система.  

Понятие правовой основы местного самоуправления. Система норм, 
закрепляющих организацию и полномочия местного самоуправления. Уровни 
правового регулирования (федеральный, региональный, муниципальный). 
Муниципальные правовые акты. Принцип приоритета федерального 
законодательства в рамках компетенции местного самоуправления. 

4.3. Местное самоуправление как основа конституционного строя: 

понятие, принципы и организационные формы. 

Конституционный статус местного самоуправления. Понятие местного 
самоуправления как формы самоорганизации для решения вопросов местного 
значения. Принципы и организационные формы местного самоуправления. 
Гарантии его самостоятельности. 

4.4. Организационно-правовые формы непосредственного 

осуществления населением местного самоуправления и участия населения. 

Понятие и классификация форм участия населения. Формы 
непосредственного осуществления местного самоуправления Местный 
референдум: порядок проведения, юридическая сила решений, примеры 
применения. Муниципальные выборы: принципы проведения, роль в 
формировании органов. Сход граждан: условия проведения, полномочия, отличия 
от других форм. Формы участия населения в осуществлении местного 
самоуправления. Специальные формы участия. Правовые основы и гарантии 
участия. Проблемы и перспективы развития. 

4.5. Полномочия и структура органов местного самоуправления. 

Особенности муниципальной службы в России. 

Структура органов местного самоуправления, их основные полномочия. 
Понятие муниципальной службы, её отличия от государственной гражданской 
службы. Права и обязанности муниципальных служащих. Антикоррупционные 
ограничения и требования. 

4.6. Основные направления деятельности и полномочия органов 

местного самоуправления.  
Система сферы деятельности органов местного самоуправления. 



Бюджетно-финансовые полномочия. Управление муниципальным имуществом. 
Благоустройство территории. Механизм реализации делегированных 
государственных полномочий на местном уровне. 

4.7. Муниципальная служба. 

Понятие и правовая основа. Принципы и функции. Должности и 
квалификационные требования. Поступление и прохождение службы. 
Ограничения и запреты. Аттестация и профессиональное развитие. Прекращение 
службы. Контроль и ответственность. Региональные и местные особенности 

4.8. Гарантии местного самоуправления. 

Понятие и значение гарантий. Виды гарантий: общая характеристика. 
Юридические (специальные) гарантии: организационная самостоятельность. 
Юридические гарантии: финансово-экономическая самостоятельность. Судебные 
и иные правовые гарантии защиты 
Гарантии участия населения и открытости. Ответственность и контроль 
Региональные и местные аспекты. Актуальные проблемы и перспективы 
4.9. Ответственность в системе местного самоуправления: основания, виды, 

процедуры. 

Понятие и виды ответственности органов и должностных лиц местного 
самоуправления. Процедура роспуска представительного органа, отрешения 
главы муниципального образования от должности, дисциплинарных взысканий. 
Механизм судебной защиты прав органов местного самоуправления. 
Обжалование решений и возмещение ущерба. 

4.10. Контроль и надзор за органами и должностными лицами местного 

самоуправления. 

Контроль за деятельностью органов местного органов и должностных лиц 
местного самоуправления. Виды контроля. Формы и механизмы контроля. Анализ 
форм государственного контроля, проблематика их реализации. Особенности 
государственного контроля. 

 

Раздел V Административное право 

 

5.1. Административное право в правовой системе Российской 

Федерации: предмет и метод регулирования 
Место административного права в системе российского права. Предмет 

регулирования и методы административного права. Принципы, функции и 
система административного права, его взаимосвязь с другими отраслями права. 

5.2. Структура источников административного права 

Источники административного права. Анализ законодательства Российской 
Федерации: его иерархия, специфика норм. Соотношение с 
общеадминистративными предписаниями. 

5.3.Административно-правовая природа государственного и муниципаль

ного 

управления в социально-культурной сфере: полномочия и ответственно

сть 

Нормативной база. Региональные и муниципальные нормативные акты. 



Разграничении полномочий между уровнями власти: федеральный уровень, 
региональный уровень, муниципальный уровень. Механизмах управления и 
контроля. Проблемы и пути совершенствования. 

5.4. Субъекты административного права: понятие, виды и особенности 

правового статуса 

Классификация субъектов. Права, обязанности и полномочия субъектов 
административного права в административно-правовых отношениях. Статус 
должностных лиц, органов исполнительной власти и местного самоуправления 
как участников управленческих отношений. 

5.5.Административно-правовые формы. Правовые акты управления. 

Понятие, общие черты, виды и классификация форм государственного 
управления. Правотворчество и правоприменение. Административный договор: 
понятие, признаки, виды. Неправовые формы государственного управления. 
Понятие, основные черты и виды правовых актов управления. Действие 
правового акта управления. Государственная регистрация нормативных правовых 
актов. Юридическое значение правовых актов управления. Требования, 
предъявляемые к правовым актам управления. Действие правовых актов 
управления. Понятие, основные черты и виды методов государственного 
управления. Методы прямого (административного) воздействия: особенности и 
виды. Убеждение как метод государственного управления. Поощрение как метод 
государственного управления. Методы косвенного государственного управления 

5.6. Административно-правовые отношения.  

Понятие административно-правовых отношений, их особенности. Виды 
административно-правовых отношений. Структура административно-правовых 
отношений. Основания возникновения, изменения и прекращения 
административно-правовых отношений. Понятие административно-правовых 
норм, их особенности. Виды административно-правовых норм. Формы 
реализации 

5.7. Государственная служба в Российской Федерации. 

Понятие и принципы государственной службы. Понятие и классификация 
государственных служащих. Основы общего административно-правового статуса 
государственных служащих. Основы государственной гражданской службы 
Российской Федерации 

5.8. Административное правонарушение: состав, признаки и виды 

Понятие, признаки административного правонарушения. Отличие 
административного правонарушения от иных видов правонарушений. Состав 
административного правонарушения. Классификация видов административных 
правонарушений.  

5.9. Административные правонарушения в области государственного и 

муниципального управления: понятие, виды и состав 
Анализ специфических составов правонарушений. Особенности объекта, 

субъекта и объективной стороны деяний. Ответственность за административные 
правонарушения в области государственного и муниципального управления: 
понятие, виды. 

5.10.Административный процесс. 



Понятие и признаки административного процесса. Принципы, субъекты и 
содержание административного процесса. Стадии административного процесса и 
их характеристика. 

5.11. Производство по делам об административных правонарушениях: 

понятие, задачи и принципы 

Сущность административно-процессуальной деятельности по делам об 
административных правонарушениях. Задачи и принципы производство по делам 
об административных правонарушениях. Порядок рассмотрения дела об 
административном правонарушении. 

5.12. Законность и дисциплина в исполнительной власти: правовые 

гарантии и ответственность 

Законность и служебная дисциплина в деятельности органов исполнительной 
власти. Правовые механизмы обеспечения законности. Гарантии прав граждан 
при взаимодействии с органами власти. Классификация видов ответственности 
должностных лиц. Основания, принципы и меры ответственности, порядок её 
применения.  

 

5. Образовательные технологии 
 
Во время учебного процесса широко применяются активные и 

интерактивные формы проведения занятий: компьютерные презентации, 
деловые и ролевые игры, тренинги, дискуссии, кейс-методы, семинары- диалоги, 
работа в малых группах. Кафедрой проводятся встречи и мастер-классы с 
ведущими российскими юристами, представителями правоохранительной сферы 
деятельности. 

В освоении дисциплины «Правоведение» используются образовательные 
технологии: 

- чтение лекций с использованием интерактивной доски и видеоматериала; 
- занятия практического типа, дискуссии; 
- контрольные опросы; 
- самостоятельная работа студентов с учебной литературой; 
- научно-исследовательская работа; 
- работа с Интернет-ресурсами; 
- анализ ситуаций; 
- итоговая аттестация; 
-30 % аудиторных занятий проводится в интерактивной форме. 
 

5. Методические указания по освоению дисциплины 
 

Существенным в образовательном плане являются: проблемное изложение 
юридических вопросов и идей;  самостоятельное чтение студентами 
соответствующих разделов Конституции РФ, регламентирующих систему 
органов исполнительной власти, Кодекса об административных 
правонарушениях, иных нормативно-правовых актов регулирующих 
деятельность системы управления государством, учебной, учебно-методической 
и справочной литературы и последующие свободные дискуссии по различным 



правоприменительным вопросам управления и проблемам.  
С целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся 

процесс изучения курса «Правоведение» основа на использовании интерактивных 
методов обучения: разбор конкретных ситуаций по вопросам происхождения и 
сущности права и государства, государственно-правовые воззрения и доктрины в 
этой области. В качестве инновационных интерактивных образовательных 
технологий используются: 

Дискуссия - форма учебной работы, в рамках которой студенты 
высказывают свое мнение по проблеме, заданной преподавателем. Дискуссия – 
обсуждение некоторого спорного вопроса; исследование проблемы, в котором 
каждая сторона, оппонируя мнение собеседника, аргументирует свою позицию и 
претендует на достижение цели. 

Тренинг - систематическая тренировка или совершенствование 
определенных навыков и поведения участников. В преподавании курса 
проводятся ролевые тренинги, видео-тренинги и коммуникационные тренинги. 

Презентация - публичное представление чего-либо нового, недавно 
появившегося, созданного. В процессе освоения курса студенты готовят и 
представляют презентации проектов, а также любых форм экспериментальной 
исследовательской работы. 

«Кейс-стади» - решение проблемной ситуации путем исследовательского, 
аналитического, творческого подхода. Работа по данной методике может 
проводиться как в малых группах, так и в индивидуальном порядке. Выбор для 
решения той или иной ситуации может быть продиктован потребностями 
конкретного юридического факта или ситуации по гражданским и 
административным делам. Содержание «Кейс-стади» носит мобильный характер 
и отражает динамические процессы в юридической сфере. 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 
аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно- методическое 
обеспечение самостоятельной работы студентов. Формы всех видов контроля, 
промежуточной аттестации и фонды оценочных средств разрабатываются 
преподавателями кафедры исходя, оформляются в виде приложений к рабочей 
программе учебной дисциплины и утверждаются в установленном порядке 
(заведующим кафедрой). 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся 
на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям данной 
ОПОП университет создает фонды оценочных средств. 

 
7.Учебно- методические рекомендации к самостоятельной работе 

 
Внеаудиторная самостоятельная работа студентов – это планируемая 

учебная, учебно-исследовательская, научно- исследовательская работа 
студентов, выполняемая во внеаудиторное время по заданию и при 
методическом руководстве преподавателя, при этом носящая сугубо 
индивидуальный характер. 

Целью самостоятельной работы студентов является овладение 



фундаментальными знаниями, профессиональными умениями и навыками 
деятельности по профилю, опытом творческой, исследовательской деятельности. 
Самостоятельная работа студентов способствует развитию самостоятельности, 
ответственности и организованности, творческого подхода к решению проблем 
учебного и профессионального уровня. 

Для организации самостоятельной работы необходимы следующие 
условия: 
- готовность студентов к самостоятельному труду; 
- мотивация получения знаний; 
- наличие и доступность  учебно- методического и справочного материала; 
- система регулярного контроля качества выполненной самостоятельной работы; 
- консультационная помощь преподавателя. 

Формы самостоятельной работы студентов определяются содержанием 
учебной дисциплины, степенью подготовленности студентов. 

Эта работа включает в себя: 
- самостоятельное изучение источников, в том числе нормативных правовых 
актов и практики их применения; 
- решение правовых задач; 
- подготовку к практическим занятиям; 
- подготовку докладов; 
- подготовку к промежуточному контролю; 
- подготовку к зачету (экзамену). 

 

 

7.1. Примерный перечень вопросов к экзамену по разделу I  

«Конституционное право» 

 

1.Предмет конституционного права как отрасли российского права. 
2.Место конституционного права в системе отраслей российского права. 
3.Основные признаки государства как политического института. 
4.Понятие конституционного строя Российской Федерации. 
5.Суверенитет народа как основополагающий принцип конституционного 

строя Российской Федерации. 
6.Принцип разделения властей в конституционном строе России. 
7.Федеративное устройство Российской Федерации: конституционные 

основы. 
8.Республиканская форма правления в Российской Федерации. 
9.Идеологическое многообразие как принцип конституционного строя. 
10.Многопартийность в Российской Федерации: конституционно-правовые 

гарантии. 
11.Местное самоуправление в системе конституционного строя 

Российской Федерации. 
12.Светский характер государства в Российской Федерации. 
13.Социальное государство: конституционные обязательства Российской 

Федерации. 
14.Политический режим: сущность и ключевые признаки. 



15.Классификация политических режимов в современной политической 
науке. 

16.Признаки демократического политического режима. 
17.Понятие правового государства в конституционно-правовой доктрине. 
18.Верховенство права как принцип правового государства. 
19.Гарантии независимости судебной власти в правовом государстве. 
20.Принцип взаимной ответственности государства и личности в правовом 

государстве. 
21.Система прав и свобод человека и гражданина в Конституции 

Российской Федерации. 
22.Личные (гражданские) права и свободы: конституционное содержание. 
23.Политические права и свободы граждан Российской Федерации. 
24.Социально-экономические права человека в российской 

конституционной системе. 
25.Культурные права и свободы в Конституции Российской Федерации. 
26.Конституционные обязанности человека и гражданина в Российской 

Федерации. 
27.Механизмы защиты прав и свобод человека в Российской Федерации. 
28.Роль Конституционного Суда Российской Федерации в защите 

конституционных прав и свобод. 
29.Международные стандарты в области прав человека и их отражение в 

Конституции Российской Федерации. 
30.Ограничение конституционных прав и свобод: основания и пределы по 

Конституции Российской Федерации. 
31.Срок полномочий Президента Российской Федерации и порядок его 

избрания. 
32.Требования к кандидату на должность Президента Российской 

Федерации. 
33.Порядок назначения Председателя Правительства Российской 

Федерации и последствия трёхкратного отклонения кандидатуры 
Государственной Думой. 

34.Полномочия Президента Российской Федерации в сфере формирования 
органов исполнительной власти (какие должности назначает). 

35.Основные полномочия Президента Российской Федерации во внешней 
политике и в области обороны и безопасности. 

36.Структура Федерального Собрания Российской Федерации: названия 
палат и принцип двухпалатности. 

37.Порядок формирования Совета Федерации Российской Федерации. 
38.Порядок избрания Государственной Думы Российской Федерации. 
39.Ключевые полномочия Правительства Российской Федерации. 
40.Принципы организации судебной власти в Российской Федерации и 

место Конституционного Суда и Верховного Суда в судебной системе. 
 
 

7.2. Примерный перечень вопросов к экзамену по разделу II 



«Гражданское право» 

 

1.Сущность и специфика предмета гражданского права. 
2.Структура системы гражданско-правовых отношений. 
3.Отличительные черты имущественных отношений в гражданском праве. 
4.Особенности личных неимущественных отношений как предмета 

гражданско-правового регулирования. 
5.Понятие гражданско-правовой сделки и её роль в гражданском обороте. 
6.Классификация гражданско-правовых сделок по количеству сторон. 
7.Разграничение возмездных и безвозмездных сделок. 
8.Условия действительности гражданско-правовой сделки. 
9.Формы сделок и последствия их несоблюдения. 
10.Основания и виды недействительности сделок. 
11.Понятие гражданско-правового договора и его место в системе сделок. 
12.Существенные условия гражданско-правового договора. 
13.Обычные и случайные условия договора: содержание и значение. 
14.Основные критерии классификации гражданско-правовых договоров. 
15.Порядок заключения договора: оферта и акцепт. 
16.Основания и порядок изменения гражданско-правового договора. 
17.Основания и порядок расторжения договора. 
18.Содержание права собственности: триада правомочий. 
19.Первоначальные способы приобретения права собственности. 
20.Производные способы приобретения права собственности. 
21.Добровольные основания прекращения права собственности. 
22.Принудительные основания прекращения права собственности. 
23.Понятие и признаки юридического лица. 
24.Правоспособность и дееспособность юридического лица: содержание и 

момент возникновения. 
25.Коммерческие юридические лица: основные организационно-правовые 

формы. 
26.Некоммерческие юридические лица: виды и особенности правового 

положения. 
27.Порядок создания юридического лица и значение государственной 

регистрации. 
28.Формы реорганизации юридических лиц и их правовые последствия. 
29.Этапы ликвидации юридического лица и очередность удовлетворения 

требований кредиторов. 
30.Понятие и признаки банкротства юридического лица. 
31.Принципы осуществления гражданских прав. 
31. исполнение активной и пассивной гражданской обязанности. 
32. Способы защиты гражданских прав. 
33. Содержание обязательства. 
34. Способы обеспечения исполнения обязательств. 
35. Понятие правоспособности и дееспособности физических лиц. 
36. Виды юридических фактов и правомерные действия (юридические акты 



и поступки), событий. 
37. Гражданское правоотношение: понятие, признаки, структурные 

элементы. 
38. Классификация гражданских правоотношений: основные критерии и 

виды. 
39. Субъекты гражданских правоотношений. 
40. Объекты гражданских правоотношений. 
 

7.3. Примерный перечень вопросов к экзамену по разделу III  

«Трудовое право» 

 

1.Предмет трудового права: специфика регулируемых отношений. 
2.Метод трудового права: сочетание императивных и диспозитивных 

начал. 
3.Основные функции трудового права (регулятивная, защитная, 

социальная). 
4.Участники трудовых правоотношений: работник и работодатель. 
5.Вспомогательные субъекты трудовых правоотношений. 
6.Понятие источников трудового права. 
7.Иерархия источников трудового права в РФ. 
8.Роль Конституции РФ в регулировании трудовых отношений. 
9.Значение Трудового кодекса РФ как основного источника. 
10.Локальные нормативные акты как источники трудового права. 
11.Коллективный договор: место в системе источников. 
12.Понятие института трудового права. 
13.Общая часть трудового права: основные институты. 
14.Особенная часть трудового права: ключевые институты. 
15.Специальная часть трудового права. 
16.Трудовые отношения: признаки и основания возникновения. 
17.Отношения, непосредственно связанные с трудовыми. 
18.Классификация трудовых отношений. 
19.Отличие трудовых отношений от гражданско-правовых. 
20.Сущность трудового договора как юридического факта. 
21.Стороны трудового договора: требования к субъектам. 
22.Обязательные условия трудового договора. 
23.Дополнительные условия трудового договора. 
24.Виды трудовых договоров. 
25.Порядок заключения трудового договора. 
26.Изменение условий трудового договора: основания и процедура. 
27.Прекращение трудового договора: общие основания. 
28.Понятие трудовой дисциплины и её правовое закрепление. 
29.Виды дисциплинарных взысканий. 
30.Порядок применения дисциплинарных взысканий и их снятие. 
31.Определение заработной платы по ТК РФ. 
32.Составные части заработной платы. 



33.Понятие МРОТ, его соотношение с прожиточным минимумом; уровни 
установления, условия применения. 

34.Методы правового регулирования оплаты труда с указанием 
нормативных/локальных актов для каждого. 

35.Сроки, формы и место выплаты заработной платы по ТК РФ. 
36.Различия между гарантийными и компенсационными выплатами. 
37.Гарантии и компенсации при служебной командировке. 
38.Случаи освобождения от работы с сохранением среднего заработка для 

исполнения государственных/общественных обязанностей. 
39.Гарантии для работников, совмещающих работу с получением 

образования. 
40.Ситуации предоставления гарантийных/компенсационных выплат при 

изменении условий труда или прекращении трудового договора. 
 
 

7.4. Примерный перечень вопросов к экзамену по разделу IV 

«Муниципальное право» 

 

1.Место муниципального права в системе российского права. 
2.Предмет регулирования муниципального права. 
3.Метод правового регулирования в муниципальном праве. 
4.Основные источники муниципального права РФ. 
5.Роль Европейской хартии местного самоуправления в российской 

правовой системе. 
6.Конституционные основы местного самоуправления в РФ. 
7.Понятие правовой основы местного самоуправления. 
8.Уровни нормативно‑правового регулирования местного самоуправления. 
9.Федеральные законы, регулирующие организацию местного 

самоуправления. 
10.Муниципальные правовые акты: виды и юридическая сила. 
11.Значение устава муниципального образования. 
12.Местное самоуправление как элемент конституционного строя РФ. 
13.Определение местного самоуправления. 
14.Основные принципы местного самоуправления. 
15.Организационные формы местного самоуправления. 
16.Гарантии самостоятельности местного самоуправления. 
17.Структура органов местного самоуправления. 
18.Полномочия представительного органа муниципального образования. 
19.Функции главы муниципального образования. 
20.Задачи местной администрации. 
21.Контрольно‑счётный орган муниципального образования: назначение и 

функции. 
22.Понятие муниципальной службы. 
23.Отличия муниципальной службы от государственной гражданской 

службы. 



24.Основные права и обязанности муниципального служащего. 
25.Ограничения и запреты на муниципальной службе. 
26.Вопросы местного значения: понятие и виды. 
27.Полномочия органов местного самоуправления в сфере бюджета и 

финансов. 
28.Участие органов муниципальной службы в обеспечении 

жилищно‑коммунальных услуг. 
29.Полномочия муниципальной службы в сфере образования и культуры. 
30.Виды ответственности органов и должностных лиц местного 

самоуправления. 
31.Формы непосредственного осуществления населением местного 

самоуправления, их краткая характеристика. 
32.Формы участия населения в осуществлении местного самоуправления и 

их отличие от форм непосредственного осуществления. 
33.Порядок назначения и проведения местного референдума; юридическая 

сила принятых решений. 
34.Основные стадии муниципальных выборов и реализуемые при этом 

принципы избирательного права. 
35.Условия проведения схода граждан. 
36.Порядок создания и основные полномочия территориального 

общественного самоуправления. 
37.Требования к правотворческой инициативе граждан: минимальный 

порог участников, содержание проекта, порядок рассмотрения органами местного 
самоуправления. 

38.Принципы муниципальной службы и категории должностей в её 
структуре. 

39.Гарантии местного самоуправления: примеры финансовых, 
имущественных и организационных гарантий. 

40.Виды контроля и надзора за органами и должностными лицами 
местного самоуправления; не менее трёх оснований для проверки и краткая 
процедура её проведения. 

 
7.5. Примерный перечень вопросов к экзамену по разделу V 

«Административное право» 

 

1. Место административного права в правовой системе Российской 
Федерации. 

2. Предмет регулирования административного права: ключевые сферы 
общественных отношений. 

3. Метод административно‑правового регулирования: основные черты и 
особенности. 

4. Специфика административно‑правовых отношений в сравнении с 
другими отраслями права. 

5. Сущность административно‑правовой природы государственного и 
муниципального управления в социально‑культурной сфере 



6. Механизмах управления и контроля государственного и 
муниципального управления в социально‑культурной сфере. 

7. Административно-правовое обеспечение управления 
социально-культурной сферой 

8.Система источников административного права: уровни и иерархия. 
9. Особенности административно-правового регулирования. 
10.Ключевые нормативные акты, регулирующие государственное и 

муниципальное управление в социально‑культурной сфере. 
11.Понятие субъекта административного права: общие признаки. 
12.Классификация субъектов административного права по характеру 

полномочий. 
13.Особенности правового статуса физических лиц как субъектов 

административного права. 
14.Правовой статус органов исполнительной власти в 

административно‑правовых отношениях. 
15.Специфика правового положения государственных служащих. 
16.Понятие административного правонарушения: юридическая сущность. 
17.Признаки административного правонарушения, отличающие его от 

иных видов правонарушений. 
18.Состав административного правонарушения: элементы и их значение. 
19.Классификация административных правонарушений по родовому 

объекту посягательства. 
20.Типичные составы правонарушений в области государственного и 

муниципального управления в социально‑культурной сфере. 
21.Объект и предмет посягательства правонарушений в области 

государственного и муниципального управления в социально‑культурной сфере. 
22.Субъекты административных правонарушений. 
23.Понятие производства по делам об административных 

правонарушениях. 
24.Основные задачи производства по делам об административных 

правонарушениях. 
25.Принципы производства по делам об административных 

правонарушениях. 
26.Стадии производства по делам об административных правонарушениях. 
27.Понятие законности в деятельности исполнительной власти. 
28. Меры обеспечения производства по делу об административном 

правонарушении. 
29.Механизмы обеспечения дисциплины в системе исполнительной 

власти. 
30.Виды ответственности должностных лиц исполнительной власти за 

нарушение законности. 
31.Порядок прохождения государственной службы. 
32.Основания и порядок прекращения служебного контракта с 

государственным служащим. 
33.Понятие и признаки правового акта управления; отличия от 



гражданско-правовых сделок и судебных актов. 
34.Требования к содержанию и форме правовых актов управления; 

основания для признания акта недействительным. 
35.Стадии административного процесса: возбуждение дела, рассмотрение, 

вынесение решения, пересмотр, исполнение; сроки на каждой стадии. 
36.Участники административного процесса: стороны, их представители, 

свидетели, эксперты, специалисты; права и обязанности. 
37.Прокурорский надзор за деятельностью органов исполнительной 

власти: предмет, пределы, акты прокурорского реагирования. 
38.Судебный контроль за действиями и решениями органов 

исполнительной власти: порядок подачи и рассмотрения административных 
исковых заявлений. 

39.Внутриведомственный контроль в системе исполнительной власти: 
субъекты, формы, правовые последствия выявления нарушений. 

40.Ответственность органов и должностных лиц исполнительной власти: 
дисциплинарная, административная, гражданско-правовая, уголовная; условия 
наступления и особенности применения. 

 
7.6. Примерные темы докладов по разделу I  

«Конституционное право» 

 

1.Конституционное право как отрасль: предмет, метод, система и место в 
правовой системе Российской Федерации. 

2.Основные признаки государства: суверенитет, публичная власть, 
территориальная организация, налогово-фискальная система. 

3.Конституция Российской Федерации 1993 г.: порядок принятия, 
юридические свойства. 

4.Принципы конституционного строя Российской Федерации: 
народовластие, федерализм, разделение властей, идеологический плюрализм. 

5.Народовластие в Российской Федерации: формы реализации. 
6.Республиканская форма правления в России: виды республик и их черты 

в контексте российской модели. 
7.Федерализм в Российской Федерации: принципы, состав субъектов, 

разграничение предметов ведения и полномочий. 
8.Правовое государство: понятие, признаки и их отражение в Конституции 

РФ. 
9.Принцип разделения властей в Российской Федерации: конституционное 

закрепление и механизмы взаимодействия ветвей. 
10.Политический плюрализм и многопартийность в России: правовые 

основы и практика реализации. 
11.Местное самоуправление в Российской Федерации: конституционный 

статус, гарантии и формы осуществления. 
12.Гражданство Российской Федерации: основания приобретения и 

прекращения, права и обязанности граждан. 
13.Система конституционных прав и свобод человека и гражданина: 



классификация. 
14.Личные права и свободы: содержание, пределы ограничения, механизмы 

защиты. 
15.Политические права и свободы граждан Российской Федерации: 

избирательные права, свобода собраний, объединений, слова. 
16.Социально-экономические и культурные права: конституционные 

гарантии и проблемы реализации. 
17.Конституционные обязанности человека и гражданина в Российской 

Федерации: виды и юридическая природа. 
18.Президент Российской Федерации: статус, порядок избрания, основные 

полномочия, взаимодействие с ветвями власти. 
19.Избрание Президента Российской 

Федерации: процедурные и правовые аспекты 
20. Полномочия Президента РФ во внутренней политике.  
21.Полномочия Президента Российской 

Федерации в сфере внешней политики и безопасности. 
22. Федеральное Собрание Российской Федерации: структура, порядок 

формирования палат, компетенция Совета Федерации и Государственной Думы. 
23.Федеральное Собрание Российской 

Федерации: структура и функции палат. 
24. Формирование Совета Федерации: порядок и основания. 
25.Представительство от законодательных и исполнительных органов субъ

ектов  
Российской Федерации. 
26.Правительство Российской Федерации: состав, порядок формирования, 

полномочия, ответственность и основания отставки. 
27. 

Формирование Государственной Думы: избирательная система и порядок. 
28.Судебная система Российской 

Федерации: конституционные основы и структура. 
29.Конституционный Суд Российской 

Федерации: состав, порядок формирования, компетенция. 
30.Верховный Суд Российской 

Федерации как высший судебный орган по гражданским, экономическим, уголовн
ым и административным делам. 

 

 

7.7. Примерные темы докладов по разделу II  

«Гражданское право» 

 

1.Гражданское право: понятие, предмет и место в правовой системе РФ. 
2.Метод гражданско‑правового регулирования: равенство сторон, 

автономия воли, имущественная самостоятельность. 
3.Система гражданского права: структура и взаимосвязь общей и 

особенной частей. 



4.Источники гражданского права РФ: иерархия и значение каждого вида 
актов. 

5.Гражданско‑правовые отношения: понятие, элементы. 
6.Имущественные отношения в гражданском праве: объекты и характерные 

признаки. 
7.Личные неимущественные отношения: специфика, виды, защита 

нематериальных благ. 
8.Гражданско‑правовая сделка: понятие, юридическая природа, значение в 

обороте. 
9.Классификация сделок: односторонние, двусторонние, многосторонние; 

возмездные и безвозмездные. 
10.Условия действительности сделок: воля, дееспособность, форма, 

законность содержания. 
11.Недействительные сделки: понятие, виды, правовые последствия. 
12.Форма сделок: устная, письменная. Последствия несоблюдения формы. 
13.Гражданско‑правовой договор как особый вид сделки: понятие и 

функциональное значение. 
14.Содержание договора: существенные, обычные и случайные условия; их 

роль в правоотношении. 
15.Право собственности: понятие, триада правомочий. 
16.Общая долевая собственность: понятие, определение долей, порядок 

пользования и распоряжения. 
17.Ограниченные вещные права: сервитуты, хозяйственное ведение, 

оперативное управление. 
18.Защита права собственности: виндикационный и негаторный иски, иные 

способы. 
19.Юридическое лицо как субъект гражданского права: понятие и 

квалифицирующие признаки. 
20.Правоспособность и дееспособность юридических лиц: возникновение и 

прекращение. 
21.Понятие гражданского правоотношения: сущность и ключевые признаки

. 
22.Виды гражданских правоотношений: основания классификации. 
23.Основания возникновения гражданских правоотношений (юридические 

факты). 
24.Субъекты гражданских правоотношений: правоспособность и дееспособ

ность. 
25.Объекты гражданских прав: понятие и классификация. 
26.Осуществление гражданских прав: принципы и пределы. 
27.Исполнение гражданских обязанностей: содержание и способы. 
28.Защита гражданских прав: формы и способы. 
29.Общие положения об обязательствах: понятие и элементы. 
30.Способы обеспечения исполнения обязательств: система и назначение. 
 
 



7.8. Примерные темы докладов по разделу III  

«Трудовое право» 

 

1.Предмет трудового права: специфика регулируемых общественных 
отношений. 

2.Метод правового регулирования в трудовом праве: сочетание 
императивных и диспозитивных начал. 

3.Функции трудового права: регулятивная, защитная, социальная, 
воспитательная. 

4.Субъекты трудовых правоотношений: работник и работодатель. 
5.Источники трудового права РФ: иерархия и взаимодействие. 
6.Особенности системы источников трудового права в РФ: федеральное, 

региональное и локальное регулирование. 
7.Основные институты трудового права: понятие, классификация, 

взаимосвязь. 
8.Система трудового права РФ: общая и особенная части, их содержание. 
9.Общественные отношения, регулируемые трудовым правом: понятие, 

признаки, виды. 
10.Отношения, непосредственно связанные с трудовыми: классификация и 

правовое регулирование. 
11.Трудовой договор как центральный институт трудового права: сущность 

и юридическое значение. 
12.Стороны трудового договора: требования к работнику и работодателю, 

особенности правового статуса. 
13.Содержание трудового договора: обязательные и дополнительные 

условия. 
14.Виды трудовых договоров: бессрочные и срочные, по совместительству, 

дистанционные и др. 
15.Порядок заключения трудового договора: документы, оформление, 

испытательный срок. 
16.Изменение условий трудового договора: перевод, перемещение, 

существенные изменения. 
17.Прекращение трудового договора: основания и процедуры. 
18.Трудовая дисциплина: понятие, правовые основы, методы обеспечения. 
19.Дисциплинарная ответственность: виды взысканий, порядок 

применения. 
20.Ответственность за нарушение трудовой дисциплины: материальные, 

административные и иные последствия для работника и работодателя. 
21.Понятие заработной платы и её правовая природа. 
22.Составные части заработной платы. 
23.Государственные гарантии по оплате труда. 
24.Методы правового регулирования оплаты труда. 
25.Порядок, сроки и место выплаты заработной платы. 
26.Гарантии и компенсации: понятие и виды. 
27.Гарантии при командировках и переезде. 



28.Гарантии и компенсации при исполнении государственных и обществен
ных обязанностей. 

29.Гарантии работникам, совмещающим работу с обучением. 
30.Иные случаи предоставления гарантий и компенсаций. 

 

7.9. Примерные темы докладов по разделу IV 

 «Муниципальное право» 

 

1.Муниципальное право: предмет, метод, система и источники. 
2.Муниципальное право в структуре правовой системы РФ: взаимодействие 

с конституционным и административным правом. 
3.Муниципальное право как научная дисциплина: основные направления 

исследований и актуальные проблемы. 
4.Конституционные основы местного самоуправления в РФ. 
5.Правовая основа местного самоуправления: уровни регулирования. 
6.Федеральные законы в системе правового регулирования местного 

самоуправления. 
7.Региональное законодательство о местном самоуправлении: полномочия 

субъектов РФ и пределы регулирования. 
8.Муниципальные правовые акты: виды, порядок принятия, вступление в 

силу, соотношение с иными актами. 
9.Местное самоуправление как элемент конституционного строя: значение 

и гарантии. 
10.Принципы местного самоуправления: содержание и механизмы 

реализации. 
11.Организационные формы местного самоуправления: представительные 

и исполнительные органы, территориальное общественное самоуправление. 
12.Структура органов местного самоуправления: обязательные и 

факультативные элементы, их взаимодействие. 
13.Представительный орган муниципального образования: порядок 

формирования, полномочия, организация работы. 
14.Глава муниципального образования: статус, порядок избрания, 

полномочия и ответственность. 
15.Местная администрация: структура, компетенция, порядок 

формирования и деятельности. 
16.Муниципальная служба: понятие, принципы, правовое регулирование, 

отличия от государственной службы. 
17.Права и обязанности муниципального служащего: ограничения, запреты, 

гарантии. 
18.Вопросы местного значения: понятие, классификация, разграничение с 

государственными полномочиями. 
19.Полномочия органов местного самоуправления в сферах ЖКХ, 

благоустройства, образования, культуры и др. 
20.Ответственность в системе местного самоуправления: понятие и виды. 
21.Местный референдум как высшая форма непосредственного волеизъявл



ения  
граждан: порядок назначения, проведения и юридической силы решений. 
22.Муниципальные выборы: принципы избирательного права, порядок выд

вижения кандидатов, подсчёта голосов и определения результатов. 
23.Сход граждан: случаи проведения, компетенция, порядок принятия и ис

полнения решений. 
24.Публичные слушания и общественные обсуждения: цели, инициаторы, п

орядок проведения и учёт мнений граждан. 
25.Территориальное общественное самоуправление: порядок создания, орга

ны, полномочия, взаимодействие с органами местного самоуправления. 
26.Правотворческая инициатива граждан: минимальный порог участников, 

требования к проекту, порядок рассмотрения органами местного самоуправления. 
27.Обращения граждан в органы местного самоуправления: виды (индивид

уальные, коллективные), сроки рассмотрения, обязанности должностных лиц. 
28.Муниципальная служба: понятие, принципы, правовая основа, категории

 и группы должностей. 
29.Гарантии местного самоуправления: конституционные и законодательн

ые; финансовые, имущественные и организационные гарантии. 
30.Контроль и надзор за органами и должностными лицами местного самоу

правления: виды, основания и процедуры. 
 
 

7.10. Примерные темы докладов по разделу V  

«Административное право» 

 

1.Место административного права в правовой системе РФ: взаимодействие 
с конституционным, финансовым и другими отраслями права. 

2.Предмет и метод административно-правового регулирования: специфика 
властных отношений и диспозитивных элементов. 

3. Проблемы правоприменения в сфере административно-правовой охраны 
культурного наследия: пути совершенствования законодательства 

4.Источники административного права: иерархия нормативных актов.  
5.Административно-правовая ответственность в сфере культуры: составы 

правонарушений и практика применения санкций. 
6.Субъекты административного права: классификация, особенности 

статуса. 
7.Должностные лица как субъекты административного права: полномочия, 

ответственность, ограничения. 
8.Административное правонарушение: понятие, признаки, состав. 
9.Виды административных правонарушений: классификация по объектам 

посягательства. 
10. Взаимодействие государства и негосударственных субъектов в 

социально-культурной сфере: административно-правовые рамки. 
11. Административная ответственность за нарушения в сфере охраны 

культурного наследия. 



12. Разграничение полномочий между уровнями власти в управлении 
социально-культурной сферой: правовые основы и практика реализации 

13.Производство по делам об административных правонарушениях: 
понятие, стадии, участники. 

14.Задачи и принципы административного производства: законность, 
состязательность, гласность, равенство сторон. 

15.Возбуждение дела об административном правонарушении: поводы, 
порядок составления протокола. 

16.Рассмотрение дела об административном правонарушении: сроки, 
доказательства, вынесения постановления. 

17.Пересмотр постановлений по делам об административных 
правонарушениях: порядок обжалования и сроки. 

18.Исполнение постановлений по делам об административных 
правонарушениях: виды взысканий и механизмы принудительного исполнения. 

19.Законность в деятельности исполнительной власти: правовые гарантии. 
20.Дисциплинарная и административная ответственность государственных 

служащих: основания, порядок привлечения, отличия. 
21.Понятие и принципы государственной службы.  
22.Виды государственной службы в Российской Федерации. 
23.Правовой статус государственного служащего: права, обязанности, 

ограничения и запреты; требования к служебному поведению. 
24.Порядок поступления на государственную службу: конкурсные 

процедуры, квалификационные требования, оформление служебного контракта. 
25.Административно-правовые формы реализации исполнительной власти: 

понятие, виды, примеры актов. 
26.Правовые акты управления: понятие, признаки, классификация; порядок 

принятия и вступления в силу. 
27.Административный процесс: понятие, стадии, виды, участники. 
28.Законность в деятельности исполнительной власти: понятие, гарантии, 

механизмы обеспечения. 
29.Дисциплинарная ответственность государственных служащих: 

основания, виды взысканий, порядок применения; отличие от иных видов 
юридической ответственности. 

30.Контроль и надзор за деятельностью органов исполнительной власти: 
виды, формы и полномочия контролирующих органов. 

31.Понятие и ключевые принципы государственной службы в Российской 
Федерации. 

32.Виды государственной службы в Российской Федерации и особенности 
правового регулирования каждого вида. 

33.Состав правового статуса государственного служащего: права, 
обязанности, ограничения и запреты. 

34.Основные этапы поступления на государственную службу; требования 
к кандидатам и порядок заключения служебного контракта. 

35.Понятие и виды административно-правовых форм реализации 
исполнительной власти. 



36.Классификация правовых актов управления. 
37.Понятие и основные виды административного процесса. 
38.Механизмы обеспечения законности в деятельности исполнительной 

власти. 
39.Виды дисциплинарных взысканий для государственных служащих, 

порядок их применения и отличия от иных видов юридической ответственности. 
40.Формы и полномочия органов, осуществляющих контроль и надзор за 

деятельностью органов исполнительной власти. 
 

 
7.11. Примерный перечень вопросов к экзамену по дисциплине 

«Правоведение» 

 

1. Предмет конституционного права как отрасли российского права. 
2. Место конституционного права в системе отраслей российского права. 
3. Основные признаки государства как политического института. 
4. Понятие конституционного строя Российской Федерации. 
5. Суверенитет народа как основополагающий принцип конституционного 

строя Российской Федерации. 
6. Принцип разделения властей в конституционном строе России. 
7. Федеративное устройство Российской Федерации: конституционные 

основы. 
8. Республиканская форма правления в Российской Федерации. 
9. Идеологическое многообразие как принцип конституционного строя. 
10. Многопартийность в Российской Федерации: конституционно-правовые 

гарантии. 
11. Местное самоуправление в системе конституционного строя Российской 

Федерации. 
12. Светский характер государства в Российской Федерации. 
13. Социальное государство: конституционные обязательства Российской 

Федерации. 
14. Политический режим: сущность и ключевые признаки. 
15. Классификация политических режимов в современной политической науке. 
16. Признаки демократического политического режима. 
17. Понятие правового государства в конституционно-правовой доктрине. 
18. Верховенство права как принцип правового государства. 
19. Гарантии независимости судебной власти в правовом государстве. 
20. Принцип взаимной ответственности государства и личности в правовом 

государстве. 
21.Система прав и свобод человека и гражданина в Конституции Российской 
Федерации. 
22Личные (гражданские) права и свободы: конституционное содержание. 
23. Политические права и свободы граждан Российской Федерации. 
24. Социально-экономические права человека в российской конституционной 

системе. 



25. Культурные права и свободы в Конституции Российской Федерации. 
26. Конституционные обязанности человека и гражданина в Российской 

Федерации. 
27. Механизмы защиты прав и свобод человека в Российской Федерации. 
28. Роль Конституционного Суда Российской Федерации в защите 

конституционных прав и свобод. 
29. Международные стандарты в области прав человека и их отражение в 

Конституции Российской Федерации. 
30. Ограничение конституционных прав и свобод: основания и пределы по 

Конституции Российской Федерации. 
31. Срок полномочий Президента Российской Федерации и порядок его 

избрания. 
32. Требования к кандидату на должность Президента Российской Федерации. 
33. Порядок назначения Председателя Правительства Российской Федерации и 

последствия трёхкратного отклонения кандидатуры Государственной 
Думой. 

34. Полномочия Президента Российской Федерации в сфере формирования 
органов исполнительной власти (какие должности назначает). 

35. Основные полномочия Президента Российской Федерации во внешней 
политике и в области обороны и безопасности. 

36. Структура Федерального Собрания Российской Федерации: названия палат 
и принцип двухпалатности. 

37. Порядок формирования Совета Федерации Российской Федерации. 
38. Порядок избрания Государственной Думы Российской Федерации. 
39. Ключевые полномочия Правительства Российской Федерации. 
40. Принципы организации судебной власти в Российской Федерации и место 

Конституционного Суда и Верховного Суда в судебной системе. 
41. Сущность и специфика предмета гражданского права. 
42. Структура системы гражданско-правовых отношений. 
43. Отличительные черты имущественных отношений в гражданском праве. 
44. Особенности личных неимущественных отношений как предмета 

гражданско-правового регулирования. 
45. Понятие гражданско-правовой сделки и её роль в гражданском обороте. 
46. Классификация гражданско-правовых сделок по количеству сторон. 
47. Разграничение возмездных и безвозмездных сделок. 
48. Условия действительности гражданско-правовой сделки. 
49. Формы сделок и последствия их несоблюдения. 
50. Основания и виды недействительности сделок. 
51. Понятие гражданско-правового договора и его место в системе сделок. 
52. Существенные условия гражданско-правового договора. 
53. Обычные и случайные условия договора: содержание и значение. 
54. Основные критерии классификации гражданско-правовых договоров. 
55. Порядок заключения договора: оферта и акцепт. 
56. Основания и порядок изменения гражданско-правового договора. 
57. Основания и порядок расторжения договора. 



58. Содержание права собственности: триада правомочий. 
59. Первоначальные способы приобретения права собственности. 
60. Производные способы приобретения права собственности. 
61. Добровольные основания прекращения права собственности. 
62. Принудительные основания прекращения права собственности. 
63. Понятие и признаки юридического лица. 
64. Правоспособность и дееспособность юридического лица: содержание и 

момент возникновения. 
65. Коммерческие юридические лица: основные организационно-правовые 

формы. 
66. Некоммерческие юридические лица: виды и особенности правового 

положения. 
67. Порядок создания юридического лица и значение государственной 

регистрации. 
68. Формы реорганизации юридических лиц и их правовые последствия. 
69. Этапы ликвидации юридического лица и очередность удовлетворения 

требований кредиторов. 
70. Понятие и признаки банкротства юридического лица. 
71. Принципы осуществления гражданских прав. 
72. Исполнение активной и пассивной гражданской обязанности. 
73. Способы защиты гражданских прав. 
74.  Содержание обязательства. 
75.  Способы обеспечения исполнения обязательств. 
76.  Понятие правоспособности и дееспособности физических лиц. 
77.  Виды юридических фактов и правомерные действия (юридические акты и 

поступки), событий. 
78.  Гражданское правоотношение: понятие, признаки, структурные элементы. 
79.  Классификация гражданских правоотношений: основные критерии и виды. 
80.  Субъекты гражданских правоотношений. 
81.  Обьекты гражданских правоотношений. 
82. Предмет трудового права: специфика регулируемых отношений. 
83. Метод трудового права: сочетание императивных и диспозитивных начал. 
84. Основные функции трудового права (регулятивная, защитная, социальная). 
85. Участники трудовых правоотношений: работник и работодатель. 
86. Вспомогательные субъекты трудовых правоотношений. 
87. Понятие источников трудового права. 
88. Иерархия источников трудового права в РФ. 
89. Роль Конституции РФ в регулировании трудовых отношений. 
90. Значение Трудового кодекса РФ как основного источника. 
91. Локальные нормативные акты как источники трудового права. 
92. Коллективный договор: место в системе источников. 
93. Понятие института трудового права. 
94. Общая часть трудового права: основные институты. 
95. Особенная часть трудового права: ключевые институты. 
96. Специальная часть трудового права. 



97. Трудовые отношения: признаки и основания возникновения. 
98. Отношения, непосредственно связанные с трудовыми. 
99. Классификация трудовых отношений. 
100. Отличие трудовых отношений от гражданско-правовых. 
101. Сущность трудового договора как юридического факта. 
102. Стороны трудового договора: требования к субъектам. 
103. Обязательные условия трудового договора. 
104. Дополнительные условия трудового договора. 
105. Виды трудовых договоров. 
106. Порядок заключения трудового договора. 
107. Изменение условий трудового договора: основания и процедура. 
108. Прекращение трудового договора: общие основания. 
109. Понятие трудовой дисциплины и её правовое закрепление. 
110. Виды дисциплинарных взысканий. 
111. Порядок применения дисциплинарных взысканий и их снятие. 
112. Определение заработной платы по ТК РФ. 
113. Составные части заработной платы. 
114. Понятие МРОТ, его соотношение с прожиточным минимумом; уровни 

установления, условия применения. 
115. Методы правового регулирования оплаты труда с указанием 

нормативных/локальных актов для каждого. 
116. Сроки, формы и место выплаты заработной платы по ТК РФ. 
117. Различия между гарантийными и компенсационными выплатами. 
118. Гарантии и компенсации при служебной командировке. 
119. Случаи освобождения от работы с сохранением среднего заработка 

для исполнения государственных/общественных обязанностей. 
120. Гарантии для работников, совмещающих работу с получением 

образования. 
121. Ситуации предоставления гарантийных/компенсационных выплат при 

изменении условий труда или прекращении трудового договора. 
122. Место муниципального права в системе российского права. 
123. Предмет регулирования муниципального права. 
124. Метод правового регулирования в муниципальном праве. 
125. Основные источники муниципального права РФ. 
126. Роль Европейской хартии местного самоуправления в российской 

правовой системе. 
127. Конституционные основы местного самоуправления в РФ. 
128. Понятие правовой основы местного самоуправления. 
129. Уровни нормативно‑правового регулирования местного 

самоуправления. 
130. Федеральные законы, регулирующие организацию местного 

самоуправления. 
131. Муниципальные правовые акты: виды и юридическая сила. 
132. Значение устава муниципального образования. 
133. Местное самоуправление как элемент конституционного строя РФ. 



134. Определение местного самоуправления. 
135. Основные принципы местного самоуправления. 
136. Организационные формы местного самоуправления. 
137. Гарантии самостоятельности местного самоуправления. 
138. Структура органов местного самоуправления. 
139. Полномочия представительного органа муниципального образования. 
140. Функции главы муниципального образования. 
141. Задачи местной администрации. 
142. Контрольно‑счётный орган муниципального образования: назначение 

и функции. 
143. Понятие муниципальной службы. 
144. Отличия муниципальной службы от государственной гражданской 

службы. 
145. Основные права и обязанности муниципального служащего. 
146. Ограничения и запреты на муниципальной службе. 
147. Вопросы местного значения: понятие и виды. 
148. Полномочия органов местного самоуправления в сфере бюджета и 

финансов. 
149. Участие органов муниципальной службы в обеспечении 

жилищно‑коммунальных услуг. 
150. Полномочия муниципальной службы в сфере образования и культуры. 
151. Виды ответственности органов и должностных лиц местного 

самоуправления. 
152. Формы непосредственного осуществления населением местного 

самоуправления, их краткая характеристика. 
153. Формы участия населения в осуществлении местного самоуправления 

и их отличие от форм непосредственного осуществления. 
154. Порядок назначения и проведения местного референдума; 

юридическая сила принятых решений. 
155. 34.Основные стадии муниципальных выборов и реализуемые при 

этом принципы избирательного права. 
156. Условия проведения схода граждан. 
157. Порядок создания и основные полномочия территориального 

общественного самоуправления. 
158. Требования к правотворческой инициативе граждан: минимальный 

порог участников, содержание проекта, порядок рассмотрения органами 
местного самоуправления. 

159. Принципы муниципальной службы и категории должностей в её 
структуре. 

160. Гарантии местного самоуправления: примеры финансовых, 
имущественных и организационных гарантий. 

161. Виды контроля и надзора за органами и должностными лицами 
местного самоуправления; не менее трёх оснований для проверки и краткая 
процедура её проведения. 

162. Место административного права в правовой системе Российской 



Федерации. 
163. Предмет регулирования административного права: ключевые сферы 

общественных отношений. 
164. Метод административно‑правового регулирования: основные черты и 

особенности. 
165. Специфика административно‑правовых отношений в сравнении с 

другими отраслями права. 
166. Сущность административно‑правовой природы государственного и 

муниципального управления в социально‑культурной сфере 
167. Механизмах управления и контроля государственного и 

муниципального управления в социально‑культурной сфере. 
168. Административно-правовое обеспечение управления 

социально-культурной сферой 
169. Система источников административного права: уровни и иерархия. 
170. Особенности административно-правового регулирования. 
171. Ключевые нормативные акты, регулирующие государственное и 

муниципальное управление в социально‑культурной сфере. 
172. Понятие субъекта административного права: общие признаки. 
173. Классификация субъектов административного права по характеру 

полномочий. 
174. Особенности правового статуса физических лиц как субъектов 

административного права. 
175. Правовой статус органов исполнительной власти в 

административно‑правовых отношениях. 
176. Специфика правового положения государственных служащих. 
177. Понятие административного правонарушения: юридическая 

сущность. 
178. Признаки административного правонарушения, отличающие его от 

иных видов правонарушений. 
179. Состав административного правонарушения: элементы и их значение. 
180. Классификация административных правонарушений по родовому 

объекту посягательства. 
181. Типичные составы правонарушений в области государственного и 

муниципального управления в социально‑культурной сфере. 
182. Объект и предмет посягательства правонарушений в области 

государственного и муниципального управления в социально‑культурной 
сфере. 

183. Субъекты административных правонарушений. 
184. Понятие производства по делам об административных 

правонарушениях. 
185. Основные задачи производства по делам об административных 

правонарушениях. 
186. Принципы производства по делам об административных 

правонарушениях. 
187. Стадии производства по делам об административных 



правонарушениях. 
188. Понятие законности в деятельности исполнительной власти. 
189. Меры обеспечения производства по делу об административном 

правонарушении. 
190. Механизмы обеспечения дисциплины в системе исполнительной 

власти. 
191. Виды ответственности должностных лиц исполнительной власти за 

нарушение законности. 
192. Порядок прохождения государственной службы. 
193. Основания и порядок прекращения служебного контракта с 

государственным служащим. 
194. Понятие и признаки правового акта управления; отличия от 

гражданско-правовых сделок и судебных актов. 
195. Требования к содержанию и форме правовых актов управления; 

основания для признания акта недействительным. 
196. Стадии административного процесса: возбуждение дела, 

рассмотрение, вынесение решения, пересмотр, исполнение; сроки на 
каждой стадии. 

197. Участники административного процесса: стороны, их представители, 
свидетели, эксперты, специалисты; права и обязанности. 

198. Прокурорский надзор за деятельностью органов исполнительной 
власти: предмет, пределы, акты прокурорского реагирования. 

199. Судебный контроль за действиями и решениями органов 
исполнительной власти: порядок подачи и рассмотрения административных 
исковых заявлений. 

200. Внутриведомственный контроль в системе исполнительной власти: 
субъекты, формы, правовые последствия выявления нарушений. 

201. Ответственность органов и должностных лиц исполнительной власти: 
дисциплинарная, административная, гражданско-правовая, уголовная; 
условия наступления и особенности применения. 
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10.Нудненко Л. А.  Конституционное право России: учебник для вузов / Л. А. 
Нудненко. - 11-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2025. 505 с. 
- (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-21151-1. - Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - URL: https://urait.ru/bcode/581662  

11.Чаннов С. Е.  Муниципальное право: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / С. Е. Чаннов. - 5-е изд., перераб. и доп. - 
Москва: Издательство Юрайт, 2025. - 307 с. - ISBN 978-5-534-16103-8. - Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. -URL: 
https://urait.ru/bcode/560844  

 

Нормативные-правовые акты: 

1.Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 
12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 
01.07.2020).  

2.Гражданский кодекс Российской Федерации: часть первая от 30.11.1994 № 
51-ФЗ, часть вторая от 26.01.1996 №14-ФЗ, часть третья от 26.11.2001 № 146-
ФЗ, часть четвёртая от 18.12.2006 № 230-ФЗ. 

3.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ. 
4. Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации». 
5.Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 № 63-ФЗ. 
6.Кодекс Российской Федерации Об административных правонарушениях 

от 30.12.2001 № 195-ФЗ. 
7.Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти». 
 

7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 
Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru/ 
Официальный сетевой ресурс http://kremlin.ru/ 
Портал местного самоуправления в Российской Федерации https://xn--

l1adki.xn--p1ai/ 
Представительная власть: - XXI век» https://www.pvlast.ru/ 
Современное право http://www.pravo.cc 
Государство и право http://www.igpran.ru/ 
Вестник гражданского права https://mvgp.org/ 
Ежегодник трудового права https://rjll.spbu.ru/ 
Российская государственная библиотека https://www.rsl.ru/ 
Электронная библиотека диссертаций Российской Государственной 

библиотеки: http://diss.rsl.ru/ 
Информационно-правовой портал https://www.garant.ru/ 
Справочно-правовая система https://www.consultant.ru/ 
Электронно-информационная система  Российское общество Знание 



https://znanierussia.ru/about 
 
Культура РФ: https://www.culture.ru/ [Электронный ресурс]: сайт (дата обращения 
19.12.25) 
 

Доступ в ЭБС: 
ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ». 
ООО «Издательство Лань». 
ООО «Центральный коллектор библиотек «БИБКОМ».  
 

 
8. Перечень информационных технологий.  

При изучении дисциплины обучающимися используются следующие 
информационные технологии: 

- аудиовизуальное представление обучающимся с помощью компьютера 
содержания отдельных тем дисциплины на лекционных занятиях; 

- предоставление обучающимся доступа к учебному плану, рабочей программе 
дисциплины в электронной форме, к электронно-библиотечной системе 
института, содержащей учебно-методические материалы по дисциплине в 
электронной форме, к информационным справочным системам, которые 
используется при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, 
посредством электронной информационно-образовательной среды института из 
любой точки, в которой имеется доступ к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- фиксация хода образовательного процесса по дисциплине посредством 
электронной информационно-образовательной среды института; 

- формирование электронного портфолио обучающегося по дисциплине 
посредством электронной информационно-образовательной среды института. 

При осуществлении образовательного процесса по дисциплине используется 
следующее лицензионное программное обеспечение: 

- Wогd, Ехсеl, Powег Роint; 
- Adobe Photoshop; 
- Adobe Premiere; 
- Power DVD; 
- Media Player Classic. 
10.Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине. 

          Учебные занятия по дисциплине «Правоведение» проводятся в 
следующих оборудованных учебных кабинетах, оснащенных соответствующим 
оборудованием и программным обеспечением: 

 
Вид учебных 

занятий по дисциплине 

Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов 

для проведения практических занятий с перечнем основного 

оборудования и программного обеспечения 

Занятия 
лекционного типа 

Аудитории, оснащённые проекционным оборудованием 



Занятия 
практические 

Аудитории, оснащённые проекционным оборудованием 

Самостоятельная 
работа студентов 

Библиотека МГИК; аудитория для самостоятельной работы 
обучающихся ФГКП, оснащенная персональными компьютерами, 
имеющими выход в информационно-телекоммуникационную сеть 
«Интернет»  

11. Обеспечение образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов. 
В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные 

методы обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся в зависимости от их индивидуальных особенностей: 

для слепых и слабовидящих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 
компьютера со специализированным программным обеспечением;  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением, или могут быть заменены устным ответом;  

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;  
- для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; возможно также использование собственных 
увеличивающих устройств;  

- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом;  
- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной 

форме на компьютере;  
для глухих и слабослышащих:  

- лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется 
звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;  

- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме; 
- экзамен и зачёт проводятся в письменной форме на компьютере; возможно 

проведение в форме тестирования;  
для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью 
компьютера со специализированным программным обеспечением;  

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением;  

- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной 
форме на компьютере.  

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки 
ответа. Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся 
устанавливается с учётом их индивидуальных психофизических особенностей. 
Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов. При 
проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается 
использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными 
особенностями обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены 
университетом, или могут использоваться собственные технические средства.  

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с 
использованием дистанционных образовательных технологий.  Обеспечивается 



доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для 
каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и 
восприятия информации: 

для слепых и слабовидящих: 
- в печатной форме увеличенным шрифтом; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла; 
для глухих и слабослышащих: 

- в печатной форме; 
- в форме электронного документа; 
для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- в печатной форме; 
- в форме электронного документа; 
- в форме аудиофайла. 
Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, 

научная библиотека и иные помещения для обучения оснащены специальным 
оборудованием и учебными местами с техническими средствами обучения:  

для слепых и слабовидящих: 

- устройством для сканирования и чтения с камерой SARA CE; 
- дисплеем Брайля PAC Mate 20; 
- принтером Брайля EmBraille ViewPlus; 
для глухих и слабослышащих: 

- автоматизированным рабочим местом для людей с нарушением слуха и 
слабослышащих;  

- акустический усилитель и колонки; 
для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- передвижными, регулируемыми эргономическими партами СИ-1; 
- компьютерной техникой со специальным программным обеспечением.   
 
Составитель: Кузнецова Н.В., кандидат педагогических наук, старший 

преподаватель  кафедры экономики и управления культуры МГИК 


